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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
realizowanej przez Akademig Bialska

w ramach projektu pt. “Environmental and outdoor education working methods”
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§1. Informacje ogolne o projekcie

Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji studentow w projekcie oraz warunki ich
uczestnictwa w czterech spotkaniach uczestnikoéw projektu  oraz konferencji
podsumowujacej projekt:

- 8-9 kwietnia 2024 r. — Uniwersytet Palackiego w Otomuncu, Czechy;

- 29-30 kwietnia 2024 - Universytet Suor Orsola Benincasa w Neapolu, Wtochy;

- 7-8 maja 2024 - Uniwersytet w Sewilli, Hiszpania;

- 9-10 maja 2024 - Uniwersytet Complutense w Madrycie, Hiszpania.

Wyzej wymienione mobilnosci sa dofinansowane ze $rodkow Unii Europejskiej w
ramach Programu Erasmus+.

Projekt skierowany jest do studentéw i nauczycieli kierunkoéw pedagogicznych z
uniwersytetow: Akademia Bialska im. Papieza Jana Pawta II, Polska, Uniwersytet w
Sewilli, Hiszpania, Uniwersytet Complutense w Madrycie, Hiszpania, Universytet
Suor Orsola Benincasa w Neapolu, Wtochy, Uniwersytet Palackiego w Otomuncu,
Czechy.

Wyzej wymieniony projekt jest realizowany zgodnie z umowa finansowa nr Umowa
nr 2023-1-PL01-KA220-HED-000164552 z dnia finansowany ze §rodkéw Narodowej
Agencji Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci.

Projekt realizowany jest w okresie od 01.11.2023 do 31.10.2024 (12 miesiecy).

Biuro projektu miesci si¢ w siedzibie AB w Biatej Podlaskiej ul. Sidorska 95/97, 21 —
500 Biata Podlaska, p. 233R.

Funkcje koordynatora projektu petni Pani dr Ewa Pawlowicz-Sosnowska.

e-mail: e.pawlowicz@dyd.akademiabialska.pl, tel. +48 669-372-141

Celem gtownym projektu jest opracowanie innowacyjnego przedmiotu ksztalcenia pt.
Srodowiskowe i outdoorowe metody pracy dydaktycznej oraz materialdw
dydaktycznych dla studentéw 1 nauczycieli, dostgpnych on-line. Celami
szczegblowymi projektu sa:

- wsparcie rozwoju cyfrowego i ekologicznego szkolnictwa wyzszego;

- stymulowanie innowacyjnego uczenia si¢ i nauczania w edukacji outdoorowej oraz
ksztattowanie umiejetnosci potrzebnych do promowania zrOwnowazonego rozwoju
(green skills). W ramach realizacji wymienionych celow opracowany zostanie program
przedmiotu o nazwie Srodowiskowe i outdoorowe metody pracy dydaktycznej na
podstawie wynikéw analizy potrzeb studentéw z pigciu uniwersytetow partnerskich
oraz podrgcznik i materialty dydaktyczne w formie e-booka w pigciu wersjach
jezykowych (angielskim, hiszpanskim, wtoskim, czeskim i polskim) na podstawie
wymiany do$wiadczen migdzynarodowych.

Projekt skierowany jest do studentow i nauczycieli kierunkoéw pedagogicznych, ktorzy
ksztatcg si¢ w uczelniach wyzszych.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa jest dostepny na stronie internetowej projektu oraz
w biurze projektu.

. Uczestnictwo w projekcie jest bezplatne.
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§ 2. Warunki uczestnictwa w projekcie

Uczestnikiem projektu jest student kierunku pedagogicznego, ktory spetnia kryteria
okreslone w niniejszym regulaminie i w wyniku przeprowadzonej rekrutacji zostanie
zakwalifikowana/y do udziatu w projekcie.

Uczestnik projektu bedzie posiadal dokumenty uprawniajace do pobytu poza granicami
kraju, tj. wazny paszport lub dowdd osobisty co najmniej na kolejny rok kalendarzowy,
a takze Europejska Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego i wazng legitymacje¢ studencka.
Warunkiem uczestnictwa jest:

— wyrazenie checi uczestnictwa w projekcie poprzez zlozenie przez
uczestnika formularza zgloszeniowego (zatacznik nr 1) oraz wymaganych
oswiadczen, opinii uzyskania pozytywnej kwalifikacji do udziatu w
projekcie;

— udzial w przygotowaniu kulturowo - jezykowym on-line przed wyjazdem
na wizyte studyjna,

— podpisanie przed wyjazdem na wizyte studyjng umowy z organizacja
wysylajaca jak rowniez pozostatej obowigzujacej dokumentacji.

§ 3. Zasady rekrutacji uczestnikéw projektu

Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona w roku akademickim 2023/2024.
Rekrutacja bedzie prowadzona w okresie od 15 do 26 stycznia 2024.

Wyboru kandydatow dokona komisja rekrutacyjna, w sktad ktorej wejda min. 3 osoby:
Koordynator projektu i dwoch uczestnikow projektu.

Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona zgodnie z zasada rownosci szans W drodze
transparentnego, uczciwego 1 niewykluczajacego procesu rekrutacji.

Ogtloszenia dotyczace rekrutacji zostang wywieszone: na tablicy ogloszen w Akademii
Bialskiej im. Jana Pawta II oraz na stronie internetowej projektu.

Uczestnik ubiegajacy si¢ o udzial w projekcie musi ztozy¢ w wyznaczonym terminie
komplet prawidtowo uzupelionych i1 podpisanych dokumentow rekrutacyjnych do
biura projektu oraz spetnia¢ nastepujace kryteria:

— jest studentem kierunkow pedagogicznych;

— uzyskat $rednig ocen z dotychczasowego toku studiow minimum 3,5;

— znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikacyjnym — ocena z
lektoratow minimum 3,5 oraz rozmowa kwalifikacyjna w jezyku angielskim;

— Dodatkowe osiggniecia. Dodatkowa dziatalnos¢ kandydata obejmuje:
dzialalno$¢ naukowa, dziatalno§¢ w Kotach Naukowych, Samorzadzie
Studenckim,  stowarzyszeniach,  dziatalno$¢  non-profit,  Spoleczna,
charytatywna, oraz inng dzialalno$¢, ktérg kandydat chcialby przedstawi¢ do
uwzglednienia przy kwalifikacji (Wymagane zaswiadczenia).

Sposrod dokumentéw, ktére zostang ztozone utworzona zostanie lista glowna
sktadajaca si¢ z wylonionych 6 0sdb. Zajmowane miejsce na liScie uzaleznione bedzie
od liczby punktéw uzyskanych w trakcie rekrutacji.
W przypadku wigkszej liczby zgloszen niz przewidziana liczba miejsc tj. 6, utworzona
zostanie lista rezerwowa.
O miejscu na liscie uczestnikow projektu decydowac bedzie suma punktéw (Zatacznik
nr2), .

a. S$rednia ze studiow: od 35 do 50 pkt;

b. znajomos$¢ j. angielskiego: od 35 do 50 pkt; lub rozmowa kwalifikacyjna w

jezyku angielskim w przypadku studentow, ktdrzy nie uczestniczyli w lektoracie
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jezyka angielskiego w semestrze poprzedzajacym rekrutacj¢ oraz nie moga
poswiadczy¢ znajomosci jezyka angielskiego certyfikatem: od 35 do 50 pkt;

c. dodatkowe osiagnigcia: od 0 do 50 pkt;

d. dodatkowe osiggniecia w roku akademickim 2022/2023 od 0 do 50 pkt;

e. Motywacja do wyjazdu: od 40 do 50 pkt.

Studenci zostang wytonieni w wyniku rekrutacji prowadzonej przez komisj¢
rekrutacyjnag.

W skiad zespotu rekrutacyjnego wejda: Koordynator Projektu i dwoch uczestnikow
projektu

Suma zdobytych punktéw zadecyduje o miejscu kandydata na liscie.

W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw o kolejnosci kandydatow na listach
decydowac bedzie data wptywu dokumentéw do biura projektu.

Proces rekrutacji zakonczy si¢ ogloszeniem listy zakwalifikowanych oraz listy
rezerwowej, wedtug liczby zdobytych punktow.

Listy zostang zatwierdzone przez koordynatora projektu.

Listy zakwalifikowanych uczestnikow zostang wywieszone na tablicy informacyjnej
projektu informacja o zakwalifikowaniu si¢ zostanie przekazana bezposrednio
studentom przez koordynatora projektu.

Ztozone przez kandydata dokumenty nie podlegaja zwrotowi.

W przypadku gdy zakwalifikowany uczestnik zrezygnuje z udzialu w projekcie/
zostanie skre§lony z listy uczestnikow lub nie wyrazi zgody na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby realizacji projektu, wolne miejsce zajmie pierwsza w kolejnosci
osoba z listy rezerwowej.

W przypadku niezrekrutowania odpowiedniej liczby uczestnikdéw, rekrutacja moze
zosta¢ wznowiona w dowolnym momencie trwania projektu.

Wyniki rekrutacji sg ostateczne 1 nie przystuguje od nich odwotanie.

Uczestnicy, ktorzy zostali zakwalifikowani do udzialu w projekcie sa zobowigzani
uczestniczy¢ w spotkaniu informacyjnym zorganizowanym przed wyjazdem na wizyte
studyjna.

§ 4. Zasady organizacji zaje¢ przygotowawczych

Zajecia w ramach przygotowania przed uczestnictwem w mobilnosci grupowej beda
zorganizowane w siedzibie Akademii Bialskiej im. Jana Pawta II.
Przygotowanie bgdzie si¢ odbywalo po zajgciach lub w dni wolne od zaje¢ 1 bedzie
sktadato si¢ z:

— przygotowania kulturowego — 2 godzin;

— przygotowania pedagogicznego — 2 godzin;

— przygotowania jezykowego — 2 godz. kursu jezyka angielskiego;

— uczestnictwo w warsztatach z metodyki edukacji ekologicznej — 6 godzin.

Zajecia beda odbywaly sie dla studentow wspolnie uczestniczagcych w mobilnosci
grupowe;.

Uczestnictwo w zajeciach jest obowigzkowe.

W  zajeciach przygotowujacych do wyjazdu moga uczestniczy¢é takze osoby
zakwalifikowane na liste rezerwowa.

Osoby zakwalifikowane do udzialu w projekcie maja obowigzek punktualnie i
regularnie uczestniczy¢ w organizowanych zajeciach przygotowawczych.

Uczestnicy zobowigzuja si¢ do potwierdzania swojej obecnos$ci na zajeciach, sktadajac
kazdorazowo podpis na li§cie obecnosci.
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Dopuszczalna liczba nieobecnosci na zajgciach nie moze przekroczy¢ 10% ogoéhu
godzin.

W przypadku opuszczenia wigcej niz 10% ogotu godzin student zostaje skreslony z listy
uczestnikow w projekcie.

Zaleglosci spowodowane nieobecno$cia na zajeciach uczestnik ma obowigzek
uzupehni¢ we wlasnym zakresie.

W przypadku skreslenia studenta z listy uczestnikow projektu, jego miejsce zajmie
pierwsza osoba z listy rezerwowej. Skreslony z listy student zobowigzany jest do zwrotu
wszystkich otrzymanych materialow szkoleniowych/dydaktycznych.

Studenci otrzymajg certyfikaty bedace potwierdzeniem uczestnictwa w w/w zajeciach.

§ 5. Prawa i obowiazki uczestnika projektu

Kazdy uczestnik ma prawo do:

— nieodptatnego udziatu w projekcie;

— udzialu w zajeciach, realizowanych w ramach projektu;

— otrzymania materiatow dydaktycznych i pomocniczych do zaje¢;

— bezptatnego dojazdu do miejsca mobilnosci grupowe;j;

— bezptatnego zakwaterowania i wyzywienia na miejscu odbywania mobilnosci
grupoweyj;

— ubezpieczenia podczas wyjazdu od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow,
kosztéw leczenia, odpowiedzialno$ci cywilnej 1 podrozy;

— otrzymania certyfikatow potwierdzajacych udziat w projekcie,

— zglaszania uwag i oceny zaje¢, w ktorych uczestniczy.

Uczestnik zobowigzuje si¢ do:

— zapoznania si¢ z tre$cig niniejszego regulaminu co potwierdzone zostanie
wlasnorecznym podpisem oraz przestrzegania jego zapisow;

— wypehiania w trakcie trwania projektu ankiet ewaluacyjnych;

— uczestnictwa w spotkaniach informacyjnych, organizowanych przez wyjazdem
na mobilnos¢ grupowa; 100% obecnosci podczas mobilnosci grupowej (W tym:
punktualnosci w miejscu wyjazdu; realizowania zadan powierzonych przez
opiekunow, informowania opiekunow o wszelkich nieprawidtowo$ciach
majacych wptyw na realizacje projektu;

— rzetelnego wypelniania list obecnosci oraz poddawania si¢ badaniom
ankietowym w celu monitoringu projektu w czasie jego trwania;

— informowania koordynatora projektu o wszelkich problemach lub zmianach
dotyczacych realizacji projektu;

— bezzwlocznego informowania koordynatora projektu_ o wszelkich problemach,
w tym dotyczacych zdrowia;

— utrzymywania porzadku i czysto$ci w miejscu zakwaterowania,

— dbania o bezpieczenstwo wlasne oraz reszty uczestnikow;

— przestrzegania wszystkich regulaminow instytucji, w ktérych odbywaja sie
mobilnos$ci grupowe;

— przestrzegania w czasie podrozy polecen przewoznikow oraz opiekunoéw;

— uczestnictwa w spotkaniach z opiekunami oraz zdawania relacji z realizowanych
zadan;

— Wypelniania ankiet oraz czynnego uczestnictwa w innych dziataniach
ewaluacyjnych w czasie trwania mobilno$ci grupowych oraz po powrocie do
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kraju, przekazywania do koordynatora projektu relacji (krotkie filmy) z
mobilnos$ci grupowe;;
— aktywnego uczestnictwa w upowszechnianiu rezultatow projektu.

3. Uczestnik moze by¢ usunigty z udziatu w projekcie w przypadku:

— jakiegokolwiek rodzaju dyskryminacji: ze wzgledu na wiek, pte¢, rase,
wyznawang religi¢, $wiatopoglad, narodowo$¢, orientacje seksualng,
niepetnosprawnosc¢;

— dziatan przestepczych 1 zachowan antyspolecznych (kradziezy, pobicia,
wandalizmu, nagabywania etc.);

— powtarzajacej si¢ nicobecnosci bez podania wiarygodnej przyczyny;

— powaznego naruszenia dyscypliny;

— braku szacunku dla kolegbéw, opiekunow i wszystkich pozostatych o0sob
zaangazowanych w realizacj¢ projektu;

— ciaglego i celowego famania regulaminu ustalonego przez instytucje partnerskie.

4. Uczestnicy maja obowigzek poinformowaé koordynatora przed wyjazdem na
mobilnos¢ grupowa 0 chorobach/dolegliwosciach chorobowych oraz zwigzanym z tym
przyjmowaniem lekow, jak réwniez o wszelkich przeciwwskazaniach do wzigcia
udzialu w zagranicznym pobycie. Kierownik projektu nie ponosi odpowiedzialnos$ci za
konsekwencje wynikajace z braku ww. informacji.

§ 6. Rezygnacja z udzialu w projekcie i skreslenie z listy uczestnikow

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie bez ponoszenia
odpowiedzialnos$ci finansowej w przypadku gdy:

=

w

— rezygnacja zostata ztozona na pi$mie do kierownika projektu w terminie do 7
dni po zakonczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny;
— rezygnacja nastgpuje w przypadku waznych powodow osobistych lub
zdrowotnych
w terminie do 7 dni od zaistnienia przyczyny powodujacej konieczno$¢
rezygnacji; rezygnacja musi by¢ zlozona na pismie, do ktoérego nalezy dolaczy¢
stosowne zaswiadczenie (np. zwolnienie lekarskie).
Uczestnik zakwalifikowany do udzialu w projekcie moze zosta¢ skreslony z listy
uczestnikow w przypadku:
— nieprzestrzegania obowigzkow uczestnika projektu, o ktorych umowa §
5 niniejszego regulaminu.
Miejsce ustepujacego uczestnika w projekcie zajmuje pierwsza osoba znajdujaca si¢
na liscie rezerwowe;j.
W przypadku przerwania udzialu w projekcie z winy uczestnika na etapie realizacji
mobilnos$ci grupowej, za wyjatkiem zdarzen losowych i choroby, uczestnik
zobowigzany jest do zwrotu kosztow udzialu w projekcie oraz materialow
szkoleniowych i promocyjnych.

§ 7. Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w niniejszym regulaminie nalezy do
kompetencji kierownika projektu.

Kazda zmiana niniejszego regulaminu wymaga formy pisemne;.

Koordynator projektu zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu w kazdym
Czasle.
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Zalaczniki:

1. Formularz zgtoszeniowy do udzialu w projekcie.
2. Punktacja obowigzujaca podczas rekrutacji.

3. Oswiadczenia kandydata.



